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Politechnika Opolska Kierunek: ZARZADZANIE
Wydzial Ekonomii | Zarzadzania Plan studiow stacjonarnych Il stopnia (PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE)
Specjalnos¢: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Kod ® N OGOLNA LICZBA GODZIN LICZBA GODZIN W TYGODNIU
Lp. Nazwa przedmiotu przs domiotu E o 3 — SEMESTR: T i T v
wlc|L|prP|s wlic]L]r]st Twl[c|[L]r][s wic{L]|Pp][s wliclLir]s
PRZEDMIOTY OGOLNE 3 45 ECTS ECTS ECTS ECTS|
0 |15 00| O 1 1
o Jo|lo]of 30 2 2
3, iKoncepcje zarzadzania ZM001 5 E | Z] 45 3 |150|0] 0 5412]1
4, IMakroekonomia ZM002 5 E|l|Z}§ 45 15 130 olol o 5412
5. {Prawo cywilne ZM003 4 E 30 30 |lojojo] o 4 42
6. iEtyka w zarzgdzaniu ZM004 3 Z1 30 30 loJojo] o 342
7. iStatystyka matematyczna ZMO005 6 E|Z{ 45 15 o0f3]|o] o 6 §1 2
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE zgodne z ramami 58 380
8. {Zarzadzanie strategiczne = - I ZMo06 6 E[Z] 4 3 | 15] 0] 0] 01 612|1
9. iZarzadzanie procesami ZMO0O7 4 Zj 30 15115100 o 44111
10. {Marketing w biznesie ZMO008 4 Z 0 30 15 151 0] 0] 0 44111
| 11. JRachunkowos¢ zarzgdeza ZMO009 5 E|Z] a0 15 15/ 00| O 5411
12. {Prawo handlowe ZMO10 5 E | Z1 45 30 115{ 0] 0| o 5121
13. jLogistyka w biznesie ZMO11 5 E | Z] 30 15 151 oJ o] o 5411} 1
14. jNegocjacje w biznesie ZMo12 3 Z4§ 30 0 [30]lojo] 0O
15. jWarsztaty z przedsiebiorczosci ZM013 3 | Z 30 0 |o]o]oj®s0
16. {Seminarium magisterskie | ZM014 1 Z | 30 o |ojolof 30
. Semmanum maglsterskle il § ZMmo15 1 Z] 30 0 JojJo]o] a0
i i 1 Z] 30 0 o]l ol o] 30§ 2
0 o |lojo]of o
165
30 30 |ojolo]| o
30 0 {s]o]lo] o 2
60 30 |lojofolf 30
45 15 1 030 0
720 | 915 | 105 60| 0 ] 150 ‘ 6100 21002
Liczba godzin: 16 4
Liczba egzaminow: 4 0
Liczba zaliczen: 8 3
Liczba ECTS: 30 30 15 24
Liczba godzin przedmiotéw obierainych: 9 6
Liczba zaliczen przedmiotdw obieralinych: 6 4
Liczba punktéw ECTS z przedmiotéw obieralnych: 15 6
SUMA godzin w semestrze: 20 10
SUMA zaliczen w semestrze: 10 7
SUMA punktéw ECTS : 30 30
Plan studiéw zatwierdzony przez Rade Wydziatu w dniu 1 kwietnia 2015 r. Stwierdzam zgodnosé formalng i merytoryczng
Obowigzuje od roku akademickiego 2015/2016 przedtozonych planéw studiow
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Politechnika Opolska
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

Udziat %: ¢wiczen, laboratoridw, projektdw, seminaridw

>
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Kierunek: ZARZADZANIE I st.
Plan studiéw stacjonarnych Il stopnia
Specjalnosé: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

0odaziny razem

510
52% B Podstawowe - zgodne z ramami 195
C  [Kierunkowe - zgodne z ramami 360
t aczna liczba egzaminow 11 D Kierunkowe - specjalnosé 165
L aczna liczba zaliczen 33 E Obieralne*) 225
§Razem: 44 tgcznie: 990
ECTS przedmioty obowigzkowe 58)
ECTS przedmioty obieralne 62
suma punktéw ECTS w toku studiow 120
udziat % punktow ECTS w lgoznej liczbie punkéw w toku studidw 52%

ECTS przedmioty obowigzkowe 58
ECTS przedmioty obieraine 62
suma punktéw ECTS w toku studiow 120
udziat procentowy przedmiotéw do wyboru 52%




Politechnika Opolska

Kierunek: ZARZADZANIE
Wydzial Ekonomii i Zarzgdzania

Plan studiéw stacjonarnych |l stopnia (PRZEDMIOTY OBIERALNE)
Specjalnosc: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Przedmioty obieralne w semestrze lll (prowadzone sg 3 przedmiotéw w semestrze)

) Kod c[/_; N | OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu przemiotu 8 8 ﬁ SEME’STRZE T’YGODNJU
rRazemi w| ¢ |Lfrp| sffw]clL]P
1. IPsychologia motywacji ZMO035 5 Z{ 45 1301 15 2| 1
2. |Zarzadzanie zmiang w organizacji ZMO036 5 Z§ 45 130 15 2| 1
3. jKomunikacja w zarzagdzaniu zespotem ZM037 5 Zy 45 (30|15 211
4. iPrawne uwarunkowania zarzgdzania kapitatem ludzkim ZMO038 5 Zi 45 | 30| 15 21 1
5. |Ergonomia ZM039 5 Zi 45 | 301 15 21 1
6. JRynek pracy ZM040 5 ZY 45 ]| 30| 15 21 1
Razem (realizowane w semestrze): 15 6 135 90 { 45 6 3
Liczba godzin realizowana w semestrze: 9
Liczba egzamindw obowigzujgca w semestrze: 0
Liczba zaliczef obowigzujgca w semestrze: 6
Liczba ECTS obowigzujgca w semestrze: 15
Przedmioty obieralne w semestrze IV {prowadzone sg 2 przedmioty w semestrze)
Kod gg n | OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu . olo | = SEMESTRZE TYGODNIU
przemiotu | 5 [w | N , o
RazEMi w | ¢ L] P] siw] ¢ L P|s
1. §Jakos¢ i ocena pracy ZMO041 3 Zi 45 15| 30 1 2
2. JAnaliza kosztoéw pracy ZM042 3 Y4 45 15 | 30 1 2
3. |Wsparcie rozwoju kapitaiu ludzkiego ZM043 3 Z 45 15 | 30 1 2
4. fMetodologia badan spoleczno-gospodarczych ZMO044 3 Z] 45 15| 30 1 2
Razem (realizowane w semestrze): 6 4 90 30 | 60 2 4
Liczba godzin realizowana w semestrze: 6
Liczba egzamindw obowigzujgca w semestrze: 0
) Liczba zaliczen obowigzujgca w semestrze: 4
Liczba ECTS obowigzujgca w semestrze: 6

Stwierdzam zgodnoéé formalng | merytoryczng
przediozonych plandw studidéw
z wytycznymi Senatu Politechniki Opolskiej

Plan studiéw zatwierdzony przez Rade Wydziatu w dniu 1 kwietnia 2015 r.
Obowiazuje od roku akademickiego 2015/2016
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Politechnika Opolska Kierunek: ZARZADZANIE
Wydziat Ekonomii i Zarzgdzania Plan studiéw niestacjonarnych Il stopnia (PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE)
Specjalnosé: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

) Kod ® N OGOLNA LICZBA GODZIN LICZBA GODZIN W TYGODNIU
Lp. Nazwa przedmiotu precamions] G a = — ] SEVESTR: i T - 1] i T 'IV
wilélrLjpr| s wlélL]p]s] Jw]ée]orL]r]s wié|L]|P|s w|lc|L[P|s
PRZEDMIOTY OGOLNE 3 30 ) . ECTS ECTS ECTS| ECTS
10 0 i0]ofol o 1 10
, . 20 0 cloflo] 2 2 20
PRZEDMIOTY TAWOWE 23 165 }
3. |Koncepcje zarzgdzania ZM001 5 E|Z] 4 25 |20l 0}jol 0 5 |25i20
4. IMakroekonomia ZM002 5 E1Z] =0 1020 0fjoj o 5 J10{20
5. JPrawo cywilne ZM003 4 E | 0] 30 30 0oJolo] o 4 130
6. |Etyka w zarzgdzaniu ZM0o4 3 Z1 30 30 ofo]o] o 3 {30
7. |Statystyka matematyczna ZMO05 6 E|Z] 3 10 o [20]0] 0 s }10 20
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE zgodne z ramami 58 240
8. |Zarzadzanie strategiczne ZMO006 6 E-l'Z] 30 20 {10jo0ofjofo 6:-}20{10
9. {Zarzadzanie 'procesami ZMO07 4 Z] 20 1wl 1wlojo] o 4110110
10. |Marketing w'biznesie ZM008 4 Z| 20 101101 0{06]0 41104110
11, JRachunkowo$¢ zarzgdcza ZMO09 5 E 1 Z] 30 10]2410{0] 0 5110120
12 }Prawo handiowe ZMO10 5 EpZ] 20 10]10]0]o0] o 5:]10} 10
13-} ogistyka w: biznesie ZMO11 5 EpZ] 20 10 ]10lojoc} o 5110110
14.|Negocjacje w.biznesie ZM012 3 Z] 20 0 201010} 0 3 20
15 \Warsztaty: z przedsiebiorczosci ZM013 3 Z| 20 0 0o |o0o]ol] 20 3 20
16:fSeminarium magisterskie - ZM014 1 Z| 20 0 o lojo] 2 1 20
17 1Seminarium magisterskie I ZMO15 1 Z:| 20 0 olojo 1 20
18, }Seminarium magisterskie |l ZM0O16 1 Z:| 20 0 o lojo 20
0 0 ololo
PRZEDMIOTY KIERUNKOWE
Zarzadzanie Kapitalem Ludzkim 100
20 20 0 loje6
20 0o j2f0o0 20
30 20 0 0
30 101 0 j20} 0 20
505 | 225 | 150 | 40 | 0 0|0 60 20 | 0 0] 20| 0 20[ 0 0|20
Liczba godzin: 195 170 100 40
Liczba egzamindw: 4 4 3 0
Liczba zaliczen: 8 ] 4 3
Liczba ECTS: 30 30 15 24
. Liczba godzin przedmiotow obieralnych: 90 60
Liczba zaliczen przedmiotéw obieralnych: 8 4
Liczba punktéw ECTS z przedmiotéw obieralnych: 15 8
SUMA godzin w semestize: 190 100
SUMA zaliczeth w semestrze; 10 7
SUMA punktow ECTS : 30 30
Plan studiéw zatwierdzony przez Rade Wydziatu w dniu 1 kwietnia 2015 . Stwierdzam zgodnoé¢ formalng i merytoryczng
Obowigzuje od roku akademickiego 2015/2016 przedtozonych planéw studiow

/ z wytycznymi Senatu Politechniki Opolskiej
Wydziatu Ekonomd § Zarzadzania
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Rektor | .
dr hab, in Krvstvna Macek-Kamiisha, prof. PO




Politechnika Opolska Kierunek: ZARZADZANIE II st.
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania Plan studiéw niestacjonarnych Il stopnia
Specjalno$é: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Udziat %: cwiczert, laboratoridw, projektdw, seminariéw - gqodziny razem ECT§ przedmioty obowigzkowe 58
385 ECTS przedmioty objeralne 62
56% B Podstawowe - zgodne z ramami 165 suma punktéw ECTS w toku studiow 120
C Kierunkowe - zgodne z ramami 240 udziat procentowy przedmiotw do wyboru 52%
taczna liczba egzaminéw 11 D Kierunkowe:= specjalnos’é 100
tgczna liczba zaliczeri 33 E Obieralne*) 150
Razem: 44 facznie: 685
[ECTS przedmiotly obowigzkowe 58]
ECTS przedmioty obieralne 62
suma punktéw ECTS w toku studiow 120
udziat % punktéw ECTS w tgcznsj liczbie punkéw w toku studiéw 52%
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Politechnika Opolska

Kierunek: ZARZADZANIE
Wydziat Ekonomii i Zarzadzania

Plan studiéw niestacjonarnych II stopnia (PRZEDMIOTY OBIERALNE)
Specjalnosc: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Przedmioty obieralne w semestrze lil (prowadzone s3 3 przedmiotéw w semestrze)

) Kod PN | a OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu przemiotu uQJ u(.')_l ﬁ SEM[ESTRZE TYGODNIU
RAZEM] W | C L P S|w| C LIPS
1. |Psychologia motywagji ZMO035 5(0|Z] 30 20 | 10 20| 10
2. |Zarzgdzanie zmiang w organizacji ZM036 51012 30 20 | 10 201 10
3. |Komunikacja w zarzgdzaniu zespotem ZMO037 510]1Z] 3 ]20{10 20| 10
4. JPrawne uwarunkowania zarzgdzania kapitatem ludzkim ZMO038 5]0]2Z 30 20| 10 20 ¢ 10
5. |Ergonomia ZMQ39 510]Z] 3 J20/!10 20| 10
6. JRynek pracy ZM040 5|10]2 30 20 | 10 20 | 10
Razem (realizowane w semestrze): 15 6 90 60 | 30 60 [ 30
Liczba godzin realizowana w semestrze: 90
Liczba egzaminéw obowigzujgca w semestrze: 0
Liczba zaliczeri obowigzujaca w semestrze: 6
Liczba ECTS obowigzujaca w semestrze: 15
Przedmioty obieralne w semestrze IV (prowadzone sa 2 przedmioty w semestrze)
Kod Q N OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu . o|o® ﬁ SEMESTRZE TYGODNIU
przemiotu | | | - -
RAZEM] W [+ L P S{w| C LIP|S
1. }Jako$¢ i ocena pracy ZM041 3]0 Z] 30 10| 20 10 [ 20
2. |Analiza kosztdéw pracy ZM042 3{0}2Z2 30 10 | 20 10| 20
3. [Wsparcie rozwoju kapitatu ludzkiego ZM043 3]0z 30 10 | 20 10 ] 20
4. [Metodologia badar spoteczno-gospodarczych ZM044 310|Z 30 10 | 20 10 20
Razem (realizowane w semestrze): 6 4 60 20 | 40 20| 40
Liczba godzin realizowana w semestrze: 60
Liczba egzaminéw obowigzujgca w semestrze: 0
Liczba zaliczeni obowigzujaca w semestrze: 4
Liczba ECTS obowigzujgca w semestrze: 6

Stwierdzam zgodnos¢ formalng i merytoryczng
przedtozonych plandw studiéw
z wytycznymi Senatu Politechniki Opolskiej

Plan studiéw zatwierdzony przez Rade Wydziatu w dniu 1 kwietnia 2015 1.
Obowigzuje od roku akademickiego 2015/2016
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