Politechnika Opolska
Wydzial Ekonomii i Zarzgdzania

Kierunek: ZARZADZANIE

Plan studiéw stacjonarnych Il stopnia (PRZEDMIOTY OBIERALNE)
Specjalnos¢: ZARZADZANIE KAPITALEM LUDZKIM

Przedmioty obieralne w semestrze Ill (prowadzone sg trzy przedmioty w semestrze)

Przedmioty obieralne w semestrze IV (prowadzone sg dwa przedmioty w semestrze)

) Kod ©n|a OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu przemiotu 8 <u.'_>| :t] SEME’STRZE 'l"YGODNIU
RAZEM| w [ ¢ [L|[P| sfw|[c¢c|[L|[P]s
1. |Psychologia zarzgdzania ZM035 5 Z 45 30 | 15 2 1
2. |Zarzadzanie zmiang w organizacji ZMO036 5 Z| 45 30| 15 2 1
3. |Zarzgdzanie wiedzg w organizacjach inteligentnych ZMO037 5 Z| 45 30 [ 15 9 1
4. |Zarzadzanie czasem i rozwojem osobistym ZMO038 5 Z 45 30 | 15 2 1
5. |[Ergonomia ZMO039 5 Z| 45 30| 15 2 1
6. |Organizacja i funkcjonowanie rynkéw pracy ZM040 5 Z 45 30 | 15 2 1
Razem (realizowane w semestrze): 15 6 135 90 | 45 6 3
Liczba godzin realizowana w tygodniu: 9
Liczba godzin realizowana w semestrze: 135
Liczba egzamindéw obowigzujgca w semestrze: 0
Liczba zaliczeri obowigzujgca w semestrze: 6
Liczba ECTS obowigzujgca w semestrze: 15

_ Kod AN OGOLNA LICZBA GODZIN W LICZBA GODZIN W
Lp. Nazwa przedmiotu raniiotic | @ 8 ﬁ SEMESTRZE TYGODNIU
P . RAZEM W] C |[L|P| S|wW|]c|L|P|s

1. |Jako$c¢ i ocena pracy ZM041 3 Z | 45 151 30 1 2
2. |Analiza kosztéw pracy ZM042 3 Z 45 151 30 1 2
3. |Wsparcie rozwoju kapitatu ludzkiego ZM043 3 Z | 45 15| 30 1 2
4. [Marketing personalny ZM044 3 Z 45 15 | 30 1 2
Razem (realizowane w semestrze): 6 4 90 30 | 60 2 4

Liczba godzin realizowana w tygodniu: 6

Liczba godzin realizowana w semestrze: 90

Liczba egzaminéw obowigzujgca w semestrze: 0

Liczba zaliczen obowigzujgca w semestrze:
Liczba ECTS obowigzujgca w semestrze: 6
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